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1. Thực trạng DNNVV trên địa bàn tỉnh Nghệ
An

1.1. Những thành tựu đạt được
Thứ nhất, về tình hình phát triển doanh nghiệp:
Số lượng DNNVV của Nghệ An giai đoạn 2006-

2010 có bước phát triển mạnh cả về số lượng và quy
mô, tốc độ tăng trưởng bình quân cả giai đoạn đạt
30,59%, trong lúc đó số lượng doanh nghiệp giải thể
giảm xuống. Nhìn vào bảng 1 ta thấy, năm 2007 số
lượng doanh nghiệp giải thể bằng 8,5% số doanh
nghiệp thành lập, con số này đến năm 2010 chỉ còn
3,3%.

Đến năm 2011, do điều kiện kinh tế khó khăn, số

lượng doanh nghiệp thành lập có xu hướng giảm, số
doanh nghiệp ngừng sản xuất và đóng mã số thuế có
xu hướng tăng. Năm 2011, số lượng doanh nghiệp
thành lập mới là 1.303; đến 10/12/2012, doanh
nghiệp thành lập mới là 922 doanh nghiệp, giảm
29,24% so với cùng kỳ năm 2011.

Theo số liệu của Cục thống kê, Sở Kế hoạch và
Đầu tư, Cục thuế Nghệ An, năm 2011, có 680 doanh
nghiệp tạm ngừng sản xuất kinh doanh, 665 doanh
nghiệp đóng mã số thuế. Cần khẳng định rằng việc
gia nhập và rút khỏi thị trường là hiện tượng bình
thường trong nền kinh tế thị trường. Ở các nước
phát triển, tỷ lệ doanh nghiệp giải thể ngay trong ba
năm đầu sau khi thành lập khoảng 25-30%. Ở nước
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ta, đặc biệt là Nghệ An, do năng lực cạnh tranh của
doanh nghiệp yếu, nên trong điều kiện kinh tế khó
khăn hiện nay số doanh nghiệp ngừng hoạt động và
giải thể là điều dễ hiểu.

Theo kết quả khảo sát doanh nghiệp hàng năm
của Cục Thống kê, vốn sản xuất kinh doanh bình
quân một DNNVV trên địa bàn tỉnh Nghệ An năm
2005 đạt 6,1 tỉ đồng và tăng lên tới 12,7 tỉ đồng năm
2009.

Khu vực DNNVV hoạt động đa ngành nghề,
chiếm tỷ trọng lớn nhất là lĩnh vực thương mại, dịch
vụ và xây dựng. Doanh nghiệp phát triển ở tất cả các
địa bàn trong tỉnh. Khu vực đồng bằng chiếm tỷ lệ
74,8%, riêng thành phố Vinh chiếm 47,95%, khu
vực các huyện miền núi chiếm 25,2%, trong đó

vùng núi cao chỉ chiếm 2,86%.
DNNVV phát triển đa dạng, đặc biệt trong lĩnh

vực công nghiệp, dịch vụ thương mại. Cho đến 2008
thì hầu hết các ngành kinh tế (ngành cấp 1) đều có
doanh nghiệp tham gia hoạt động kinh tế trừ hoạt
động khoa học và công nghệ. Một số ngành kinh
doanh năm 2000 chưa có DNNVV nào tham gia, thì
đến nay đã có nhiều DNNVV tham gia hoạt động
như y tế và trợ giúp xã hội; hoạt động văn hoá và thể
thao.

Thứ hai, về giải quyết việc làm cho người lao
động:

DNNVV đã tạo được nhiều việc làm, đến 2010 đã
thu hút 135.934 lao động, chiếm gần 80% lao động
sử dụng trong khu vực doanh nghiệp nói chung.



49Số 187(II) tháng 01/2013

Năm 2011, khối DNNVV đã góp phần giải quyết
việc làm cho 177 ngàn lao động, chiếm tỷ trọng
11% lao động toàn xã hội. Năm 2012, lực lượng lao
động tại các doanh nghiệp cầm chừng, không tăng
lên do doanh nghiệp thành lập mới ít hơn số lượng
doanh nghiệp giải thể.

Nhận thức vai trò và vị trí của người lao động
trong các DNNVV là hết sức quan trọng nên hầu hết
các DNNVV trên địa bàn tỉnh Nghệ An đã quan
tâm, chú trọng đến phát triển và đào tạo nguồn nhân
lực của mình. Nhiều doanh nghiệp đã chú trọng đào
tạo và đào tạo lại trình độ cũng như tay nghề của
người lao động bằng cách bố trí phù hợp và hài hòa,
sử dụng tốt điểm mạnh, giảm bớt những điểm còn
hạn chế của người lao động. Lao động đã qua đào
tạo chiếm tỉ trọng cao với trên 70% lao động trong
các DNNVV đã qua đào tạo từ sơ cấp trở lên và nếu
tính từ trình độ trung cấp thì cũng đạt tới gần 60%.

Thứ ba, về đóng góp vào giá trị sản xuất và thu
ngân sách tỉnh:

Năm 2011, tổng giá trị sản xuất của các DNNVV
theo giá hiện hành ước đạt 46.212 tỷ đồng, chiếm
45,81% GDP toàn tỉnh; nộp ngân sách 3.417 tỷ
đồng chiếm 50,23% tổng thu trên địa bàn, trong đó
từ thu nội địa 40,1%, từ thu thuế xuất nhập khẩu
10,13%.

4 tháng năm 2012, các DNNVV đóng góp
khoảng 44,85% GDP toàn tỉnh; nộp thuế 815 tỷ
đồng giảm 11% so với cùng kỳ năm 2011. Nộp ngân
sách Nhà nước của các DNNVV tăng đều qua các
năm và chiếm 40% tổng thu nội địa toàn tỉnh. Tuy
nhiên, do tình hình sản xuất kinh doanh kém, đến
nay doanh nghiệp còn nợ đọng thuế gần 1.000 tỷ
đồng, trong đó nợ thuế xuất nhập khẩu quá hạn gần
42 tỷ đồng, nợ bảo hiểm là 176,62 tỷ đồng.

Thứ tư, về hoạt động xuất nhập khẩu:
Các DNNVV trên địa bàn tỉnh đã xuất bán hàng

hoá sang thị trường hơn 60 nước, bao gồm các nước
Châu Mỹ, Châu Á, Châu Âu, Châu Phi… Trong đó,
thị trường các nước ASEAN và Đông Bắc Á như
Trung Quốc, Nhật Bản, Singapore, Indonesia,
Malaysia, Thái Lan, Philippines, Đài Loan, Hàn
Quốc là bạn hàng chính của các DNNVV Nghệ An.

Năm 2011, trên địa bàn Nghệ An có 124 DNNVV
tham gia hoạt động xuất nhập khẩu, đạt 483,3 triệu
USD kim ngạch xuất khẩu, 134,4 triệu USD kim
ngạch nhập khẩu. Trong đó xuất khẩu hàng hóa đạt
227,7 triệu USD. 4 tháng năm 2012 kim ngạch xuất

khẩu đạt 64,226 triệu USD, tăng 1,03% so với cùng
kỳ trong đó xuất khẩu hàng hóa, đạt 45,854 triệu
USD, bằng 80,99% cùng kỳ.

DNNVV trên địa bàn tỉnh Nghệ An đã góp phần
quan trọng vào việc tăng trưởng, chuyển dịch cơ cấu
kinh tế của Tỉnh; giải quyết việc làm, góp phần tích
cực vào công cuộc xoá đói giảm nghèo, thực hiện có
hiệu quả sự nghiệp CNH nông nghiệp, nông thôn.

1.2. Những hạn chế chủ yếu và nguyên nhân
Thứ nhất, hạn chế lớn nhất trong phát triển các

DNNVV trên địa bàn tỉnh Nghệ An là về khả năng
tiếp cận và sử dụng vốn. Vấn đề này thời gian qua
Trung ương và Tỉnh đã ban hành một số chính sách
hỗ trợ DNNVV, nhưng do thiếu đồng bộ, việc tổ
chức triển khai chậm, thiếu nguồn lực để thực hiện;
các ngành, các cấp ít kiểm tra đôn đốc việc thực
hiện nên các chính sách đó chưa phát huy hiệu quả.

Mặt khác, do lãi suất ngân hàng cao, tín dụng thắt
chặt gây khó khăn cho DNNVV trong việc tiếp cận
nguồn vốn. Có một số DNNVV chưa chấp hành tốt
việc vay trả nợ, ảnh hưởng đến chất lượng tín dụng
của các ngân hàng, nợ xấu có xu hướng tăng lên.
Năm 2011, tổng số nợ xấu tại các tổ chức tín dụng
trên địa bàn Tỉnh là 966 tỷ đồng, chiếm 1,6% trong
tổng dư nợ, cuối quý 1/2012 tăng lên 1.125 tỷ đồng,
chiếm 1,9% trong tổng dư nợ, tăng 0,3% so với đầu
năm. Tuy nhiên, ngay cả khi DNNVV có hoặc tiếp
cận được vốn thì cũng phải đối mặt với nhiều khó
khăn trong việc sử dụng vốn do thị trường bị thu
hẹp, sản xuất kinh doanh bị đình trệ, hàng tồn kho
lớn.

Thứ hai, hầu hết các DNNVV chưa xây dựng
được chiến lược kinh doanh bài bản và đầy đủ.
Công tác nghiên cứu thị trường và lựa chọn thị
trường mục tiêu của các DNNVV mới chỉ dừng lại
ở khả năng quan sát, nhìn nhận chưa đầy đủ và toàn
diện. Thị trường nước ta còn kém phát triển, thiếu
đồng bộ và bị chia cắt. Khó khăn lớn nhất của thị
trường trong nước hiện nay là sức mua thấp, đặc
biệt là ở nông thôn, miền núi. Do bị hạn chế về công
nghệ, chất lượng, mẫu mã, thiếu thông tin và ít có
điều kiện tiếp xúc với thị trường nước ngoài, nên
khó xuất khẩu. Trên thực tế, các DNNVV nước ta
nói chung và các DNNVV trên địa bàn tỉnh Nghệ
An nói riêng chủ yếu làm gia công cho các tổ chức
trung gian trong và ngoài nước, xuất khẩu ủy thác
qua các doanh nghiệp lớn.

Thứ ba, DNNVV trên địa bàn tỉnh Nghệ An tăng
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nhanh về số lượng, nhưng quy mô còn nhỏ bé, vốn
ít, đầu tư đổi mới công nghệ còn chậm. Nhìn chung,
các DNNVV sản phẩm làm ra chất lượng hạn chế,
khó cạnh tranh trên thị trường khu vực và quốc tế.

Giá thành sản phẩm cao do chi phí đầu vào cao,
làm giảm tính cạnh tranh của DNNVV tỉnh Nghệ
An. Chất lượng hàng hóa và mẫu mã lạc hậu, đặc
biệt là đối với hàng nông sản và các sản phẩm công
nghiệp.

Thứ tư, khả năng tiếp cận, đổi mới với công nghệ
mới, tiên tiến còn hạn chế do các DNNVV thiếu vốn
và trình độ còn không ít bất cập. Mức Nhà nước hỗ
trợ cho đổi mới công nghệ còn thấp, chiếm một
phần nhỏ trong tổng kinh phí DNNVV bỏ ra. Đồng
thời, cơ chế hỗ trợ sau khi đã thực hiện đổi mới công
nghệ không hợp lý, nên không khuyến khích được
DNNVV thực hiện việc đổi mới này.

Thứ năm, hoạt động phát triển nguồn nhân lực
cho DNNVV vẫn tập trung chủ yếu vào việc hỗ trợ,
khuyến khích các cơ sở đào tạo và các chương trình
đào tạo do các cơ quan Nhà nước thực hiện mà chưa
có sự chú trọng đến phát triển thị trường lao động.
Phát triển thị trường lao động chưa thật sự được coi
là một trong các giải pháp cơ bản, bền vững cho
việc phát triển nguồn nhân lực một cách hiệu quả.

Có nhiều nguyên nhân dẫn đến những hạn chế
trên, quy tụ lại có một số nguyên nhân chủ yếu, đó
là:

Thứ nhất, công tác quản lý và tổ chức sản xuất,
kinh doanh trong các DNNVV là khâu yếu kém nhất
do trình độ của người quản lý thấp,nhận thức và
trình độ lao động yếu kém. Thiếu vốn là một trong
những nguyên nhân cũng đáng quan tâm của các
DNNVV trên địa bàn tỉnh Nghệ An hiện nay.

Thứ hai, cơ chế chính sách của Trung ương, của
Tỉnh còn thiếu đồng bộ, không kịp thời, thiếu nhất
quán và chưa thật sự hấp dẫn. Trong điều kiện kinh
tế khó khăn như hiện nay, hầu như chưa có giải
pháp nào tháo gỡ khó khăn cho DNNVV. Công tác
cải cách hành chính của các cấp, các ngành còn
nhiều bất cập, điều đó đã gây cản trở sự phát triển
DNNVV. Các DNNVV còn khó khăn trong việc
thuê mặt bằng sản xuất kinh doanh, mặc dù đã có
nhiều khu công nghiệp và các cụm công nghiệp.
Nhận thức của một số cấp uỷ, chính quyền, nhân
dân chưa đầy đủ và thiếu thống nhất, còn lúng túng
trong chỉ đạo điều hành, do vậy chưa tạo lập được
môi trường tâm lý xã hội đến phát triển khu vực

DNNVV.
Thứ ba, Nghệ An là một tỉnh có điều kiện tự

nhiên không thuận lợi, xa trọng điểm phát triển kinh
tế của cả nước. Bên cạnh đó, DNNVV tỉnh Nghệ An
đang phải đối mặt với tình trạng máy móc thiết bị cũ
kỹ, lạc hậu, làm cho năng suất lao động không cao,
dẫn đến chất lượng sản phẩm thấp và giá thành cao.

Thứ tư, để mở rộng thị trường xuất khẩu trước hết
phải có vốn lớn. DNNVV trên địa bàn tỉnh Nghệ An
vốn ít, lại khó tiếp cận các nguồn tín dụng nên càng
gặp khó khăn trong việc xuất khẩu sản phẩm của
mình. Mặt khác, trong nền kinh tế thị trường, thông
tin lại được coi là yếu tố đặc biệt quan trọng, góp
phần tạo nên sự thành công trong cạnh tranh của
DN. Thực tế công tác thu thập và xử lý thông tin của
các DNNVV trên địa bàn tỉnh Nghệ an diễn ra khá
chậm, do doanh nghiệp không đủ năng lực tài chính
để tự tìm kiếm thông tin về thị trường, đối tác, bạn
hàng... và ít được trợ giúp từ các trung tâm thông
tin, tư vấn, ngân hàng, hiệp hội ngành nghề, dịch vụ
hỗ trợ xúc tiến thương mại.

Thứ năm, DNNVV chưa chủ động trong việc xây
dựng và điều chỉnh chiến lược kinh doanh dài hạn
như chiến lược về công nghệ sản xuất, chiến lược về
nhân sự, chiến lược marketing...

Thứ sáu, các cơ chế chính sách ưu đãi, tạo điều
kiện khuyến khích thu hút đầu tư vào Nghệ An trong
những năm qua đã thông thoáng hấp dẫn, song trong
quá trình thực hiện còn nhiều vướng mắc, chậm trễ.
Ý thức và tinh thần trách nhiệm của một số Sở,
ngành còn thấp, công tác giải phóng mặt bằng khó
khăn. Một số dự án đầu tư đã đăng ký và được chấp
thuận song tiến độ triển khai chậm.

2. Một số giải pháp phát triển DNNVV trên
địa bàn tỉnh Nghệ An

2.1. Đối với các cấp chính quyền
Thứ nhất, xây dựng và ban hành các văn bản quy

phạm pháp luật phù hợp với xu thế phát triển mới.
Tiếp tục rà soát các văn bản hiện hành liên quan đến
quản lý nhà nước đối với doanh nghiệp và hoạt động
sản xuất kinh doanh của doanh nghiệp để kịp thời
điều chỉnh, sửa đổi bổ sung cho phù hợp với văn bản
pháp luật do Chính phủ, các bộ ngành trung ương đã
ban hành. Sớm nghiên cứu ban hành Quy chế phối
hợp giữa các ngành các cấp trong công tác quản lý
nhà nước đối với doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh; có
văn bản chỉ đạo các ngành các cấp chấn chỉnh, tăng
cường quản lý nhà nước đối với DN trên địa bàn.
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Thứ hai, tiếp tục thực hiện cải cách hành chính,
nhất là trên các lĩnh vực thu hút đầu tư, xây dựng cơ
bản, quản lý đất đai, tài chính, theo hướng giải quyết
công việc thuận lợi nhất, nhanh nhất cho DN và các
nhà đầu tư. Phấn đấu giảm 10-15% chi phí tuân thủ
thủ tục hành chính thuế, hải quan cho cá nhân, tổ
chức và DN.

Đầu tư nâng cấp cơ sở hạ tầng phục vụ tốt việc
cung cấp dịch vụ công tại các cơ quan quản lý nhà
nước có liên quan, nhất là tại các ngành Thuế, Hải
quan, đăng ký kinh doanh.

Nâng cao hiệu quả hoạt động các Trung tâm giao
dịch một cửa, một cửa liên thông: niêm yết công
khai về yêu cầu hồ sơ, thời hạn xử lý, người chịu
trách nhiệm xử lý; đầu tư trang thiết bị; bố trí cán bộ
đáp ứng cả chuyên môn và phẩm chất, đạo đức.
Đồng thời, có chế tài khen thưởng, kỷ luật nghiêm
túc đối với cán bộ, công chức tại bộ phận này.

Thứ ba, tháo gỡ khó khăn về mặt bằng sản xuất,
tập trung quy hoạch không gian bố trí mặt bằng sản
xuất cho lĩnh vực nông lâm ngư, xây dựng hạ tầng
các khu, cụm công nghiệp trên địa bàn tỉnh. Rà soát,
bổ sung các cơ chế chính sách nhằm khai thác hợp
lý, hiệu quả quỹ đất và các nguồn tài nguyên. Làm
tốt công tác giải phóng mặt bằng, thu hút vốn đầu tư
xây dựng hạ tầng kỹ thuật, tạo thuận lợi cho các DN
đầu tư vào Nghệ An, trong đó có DNNVV.

Thứ tư, trong những năm tới, cần tập trung
nghiên cứu và triển khai thực hiện một số nhóm giải
pháp và phương thức hỗ trợ mang tính đột phá,
mạnh mẽ hơn để hỗ trợ cho các DNNVV có dự án,
phương án sản xuất kinh doanh khả thi nhằm tăng
thu nhập, tạo việc làm cho người lao động, nâng cao
khả năng cạnh tranh của doanh nghiệp, nhất là
những doanh nghiệp tạo ra sản phẩm mới, có giá trị
gia tăng cao; đẩy mạnh triển khai thực hiện các
chương trình đổi mới, ứng dụng công nghệ, chú
trọng phát triển công nghệ cao nhằm tạo ra các sản
phẩm mới, trang thiết bị, máy móc hiện đại.

Thứ năm, tiếp tục tuyên truyền, phổ biến pháp
luật cho cán bộ công chức quản lý doanh nghiệp,
cho doanh nhân, thông qua các cuộc tập huấn, web-
site của các ngành để cập nhật, phổ biến các văn bản
quy phạm pháp luật. Hàng năm, ưu tiên bố trí ngân
sách tổ chức các lớp đào tạo khởi sự doanh nghiệp
cho bộ phận doanh nghiệp mới thành lập; tuyên
truyền các văn bản pháp luật liên quan đến hoạt
động sản xuất kinh doanh: Luật Doanh nghiệp, Luật

Đầu tư, các Luật Thuế, Xây dựng, Đấu thầu, Chứng
khoán,... và những văn bản hướng dẫn của các bộ,
ngành Trung ương, của tỉnh cho doanh nhân, công
chức, viên chức các cấp, các ngành trên địa bàn tỉnh
nhằm nâng cao kiến thức pháp luật cho cán bộ công
chức, cán bộ quản lý doanh nghiệp và cho người
dân nói chung.

Thứ sáu, củng cố và nâng cao hiệu quả hoạt động
của các trung tâm hỗ trợ doanh nghiệp, Tổ chức tốt
các hoạt động của Ban Chỉ đạo phát triển doanh
nghiệp nhỏ và vừa của tỉnh. Rà soát tổ chức bộ máy,
bổ sung chức năng nhiệm vụ của các Trung tâm liên
quan đến hỗ trợ DN như: Trung tâm Xúc tiến đầu tư
và Tư vấn phát triển, Trung tâm Xúc tiến du lịch,
Trung tâm Xúc tiến thương mại, Trung tâm Khuyến
công, Trung tâm Tư vấn và Hỗ trợ tài chính, Trung
tâm Công nghệ thông tin; bổ sung cán bộ có chuyên
môn, trình độ, đầu tư kinh phí và các điều kiện, nâng
cao chất lượng hoạt động của các trung tâm.

Thứ bảy, tăng cường và nâng cao hiệu quả công
tác quản lý nhà nước đối với doanh nghiệp, Xây
dựng và thực hiện đồng bộ các cơ chế chính sách
phát triển doanh nghiệp, chỉ đạo các Sở, ngành tham
mưu UBND tỉnh ban hành một số cơ chế chính sách
hỗ trợ DN tập trung vào các lĩnh vực sau:

- Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc, khẩn trương các
giải pháp theo kết luận của các cuộc họp UBND tỉnh
về tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho DN kinh
doanh bất động sản, doanh nghiệp nợ bảo hiểm xã
hội; doanh nghiệp nợ, chậm trả lương cho người lao
động;

- Xây dựng kế hoạch và có chính sách đào tạo
xây dựng đội ngũ doanh nhân, nguồn nhân lực có kỹ
thuật, theo địa chỉ và theo yêu cầu cho doanh
nghiệp. Rà soát, quy hoạch và nâng cao chất lượng
đào tạo hệ thống các trường dạy nghề trên địa bàn
tỉnh;

- Tham mưu chính sách nhằm quảng bá, phát
triển thị trường trong tỉnh, khuyến khích nhân dân
tiêu thụ sản phẩm của các doanh nghiệp trong tỉnh;

- Hàng năm đầu tư thêm ngân sách hỗ trợ chương
trình trợ giúp doanh nghiệp nâng cao năng lực quản
lý, kiến thức pháp luật, tổ chức các hội chợ gắn với
nhu cầu của doanh nghiệp;

- Sớm thành lập Quỹ bảo lãnh tín dụng doanh
nghiệp của tỉnh.

Rà soát, điều chỉnh, bổ sung các loại quy hoạch
của Tỉnh (quy hoạch tổng thể phát triển kinh tế xã
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hội tỉnh, huyện, thành phố, thị xã; quy hoạch ngành,
quy hoạch chi tiết sử dụng đất, phát triển các khu
công nghiệp, phát triển vùng nguyên liệu...). Công
khai trên cổng thông tin điện tử của tỉnh và các
ngành, tạo điều kiện tốt nhất cho các doanh nghiệp,
nhà đầu tư tiếp cận thông tin và cơ hội đầu tư kinh
doanh trên địa bàn, đồng thời định hướng phát triển
doanh nghiệp theo quy hoạch.

Tiếp tục thực hiện nghiêm túc công tác quản lý
nhà nước đối với các cơ quan quản lý nhà nước
chuyên ngành, phối hợp với các đơn vị liên quan
thường xuyên kiểm tra việc chấp hành pháp luật tại
các doanh nghiệp. Kiểm tra điều kiện kinh doanh
theo quy định đối với doanh nghiệp, tập trung vào
một số lĩnh vực: hành nghề y dược tư nhân, tư vấn
xây dựng, kinh doanh xăng dầu, môi giới việc làm,
xuất khẩu lao động, dịch vụ bảo vệ, dịch vụ cầm
đồ...

Chủ động gặp gỡ, trao đổi và lắng nghe các phản
hồi, phản ánh từ doanh nghiệp, đa dạng hóa các hình
thức đối thoại (qua trang web, hộp thư điện tử, hệ
thống giao ban trực tuyến của tỉnh) để giải quyết
kịp thời những khó khăn, vướng mắc của các doanh
nghiệp và hoàn thiện cơ chế, chính sách của tỉnh.
Coi việc đối thoại, gặp gỡ doanh nghiệp nhằm cung
cấp thông tin hai chiều, kịp thời tháo gỡ vướng mắc
khó khăn cho doanh nghiệp là việc làm thường
xuyên của các cấp các ngành.

Chỉ đạo Ngân hàng Nhà nước thực hiện kịp thời
các chính sách tín dụng đối với hoạt động của các
ngân hàng thương mại trên địa bàn, tăng cường
kiểm tra, thanh tra các hoạt động của các cơ sở tín
dụng nhằm trợ giúp doanh nghiệp giải quyết khó
khăn trong việc tiếp cận các nguồn vốn.

Quan tâm xây dựng phát triển tổ chức Đảng, các
tổ chức công đoàn, đoàn thanh niên trong DN.
Khuyến khích và tạo điều kiện các Hội doanh
nghiệp hoạt động. Định kỳ, tổ chức suy tôn, vinh
danh các doanh nghiệp tiêu biểu trên địa bàn tỉnh.

2.2. Đối với các DNNVV
Thứ nhất, các doanh nghiệp cần đánh giá lại

chiến lược kinh doanh gắn với sự di chuyển dòng
tiền, vốn tín dụng, mặt bằng lãi suất để có chiến
lược kinh doanh dài hạn, ngắn hạn hợp lý; điều
chỉnh cơ cấu sản phẩm phù hợp với nhu cầu của thị
trường, ưu tiên những mặt hàng có khả năng xoay
vòng vốn nhanh nhất. Mỗi DNNVV phải chủ động
tái cơ cấu chính mình phù hợp với sự thay đổi của
thị trường.

Thứ hai, các DNNVV cần tăng cường liên doanh,
liên kết với các doanh nghiệp có tiềm lực tài chính
khác để nâng cao năng lực tài chính của mình. Đa
dạng hóa huy động nguồn vốn đầu tư phục vụ cho
sản xuất kinh doanh. Tăng cường công tác quản lý,
tiết kiệm chi tiêu, sử dụng vốn hợp lý, hiệu quả, tiết
giảm nhân lực kết hợp tăng năng suất lao động.

Thứ ba, mạnh dạn đầu tư đổi mới thiết bị, công
nghệ nâng cao năng lực sản xuất, chất lượng sản
phẩm, kiểu dáng mẫu mã đủ sức cạnh tranh trên thị
trường; xây dựng phương án bán hàng hợp lý nhằm
chia sẻ khó khăn với khách hàng và thúc đẩy phát
triển thị trường, tăng khả năng thanh khoản cho các
giao dịch.

Thứ tư, coi trọng việc đào tạo nâng cao trình độ
kỹ thuật, quản lý, quản trị doanh nghiệp cho cán bộ
công nhân bằng cách khuyến khích việc tự học
thêm, tham gia tích cực các lớp tập huấn do các cấp
ngành tổ chức hỗ trợ doanh nghiệp, tích cực cập
nhật thông tin, dự báo tình hình nắm bắt kịp thời
diễn biến nhu cầu thị trường.

Thứ năm, khởi sự kinh doanh cần nghiên cứu kỹ
các quy hoạch phát triển kinh tế xã hội của tỉnh và
các địa phương, quy hoạch ngành, lựa chọn địa
điểm, đối tác, lĩnh vực hoạt động... gắn với hiệu quả
kinh tế.�
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